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Aigiies d'Elx

LABORATORIO

INFORME DE ANALISIS Ndmero: 20170711001

Nombre Muestra:

Naturaleza de la Muestra:

Fecha de la Muestra:
Hora de la Muestra:

Lodos Deshidratados EDAR Algords
Bolsa conteniendo 500 g de lodos deshidratados
1/o7/2017  Fecha Recepcidn:  11/07/2017

Hora Recepcién:

10:23

Fecha Inicio Analisis
Fecha Finalizacién:

11/07/2017
09/08/2017

Localidad: Domicilio:
Solicitante: AIGUES D'ELX
Direccién: Partida Algords P2 n° 34 Poblacién: 03293 ELCHE

Responsable de la toma de muestra: Aigilies d'Elx

Procedimiento de Toma: Protocolo del Cliente

PARAMETROS METODOS UNIDADES RESULTADO
% Carbono Orgdnico IEE-T/L-35 Digestién y Volumetria %C.0. 327
% Materia Organica IEE-T/L-35 Digestién y Volumetria %ZM.O. 733
%Ca0 IEE-T/L-30 Digestién y Volumetria ~ %Ca0 26.8
%K20 IEE-T/L-27 ICP-OES %K20 0.5
%MgO IEE-T/L-29 Digestién y Volumetrifa %MgOo 4.2
%P205 IEE-T/L-24 Digestion y fotometria ~ %P205 8.3
Cadmio IEE-T/L-36 ICP-OES mg/Kg m.s. o
Cobre IEE-T/L-41 ICP-QES mg/Kg m.s. 290
Cromo IEE-T/L-31 ICP-OES mg/Kg m.s. 2041
Hierro IEE-T/L-40 ICP-OES mg/Kg m.s. 24279
Mercurio IEE-T/L-34 ICP-OES mg/Kg m.s. 17
Niquel IEE-T/L-37 ICP-OES mg/Kg m.s. 15.6
Nitrégeno Kjeldahl IEE-T/L-20 Digestién y volumetria %ZN 5.2
Nitrégeno total oxidable IEE-T/L-74 Fotometria mg/l 5.2
pH IEE-T/L-08 Electrometria ud. pH 7
Plomo IEE-T/L-32 ICP-OES mg/Kg m.s. 28.7
Relacién ¢/N Calculo 5.8
Sequedad del Fango IEE-T/L-25 Gravimetria %m.s. 22.4
Zinc IEE-T/L-42 ICP-OES mg/Kg m.s. 1120

Este informe sdlo afecta a la muestra analizada. El Boletin de Andlisis no puede ser
reproducido parcialmente sin la autorizacién expresa de la direccién del Laboratorio Aiglies
d'Elx. La informacién completa relativa a los ensayos, asi como la incertidumbre de los
mismos estd a disposicién de los clientes.

miércoles, 09 de agosto de 2017

WA

Fdo. Jaime Brotdns Antén
Jefe de Laboratorio

Plaga de La Llotja, 103202 Elx - Tel. 96 66138 00 - Fax: 96 545 33 39 - www.aigueselx.es Pdgina1de1
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Informe de analisis

DATOS GENERALES |

INFORME N°: 2078752

ANALISIS N°: 3894023

MUESTRA REMITIDA POR: AIGUES | SANEJAMENT D'ELX ,S.A. DEPURACION
DOMICILIO: PLACADE LA LLOTJA, 1

POBLACION: 03202-ELCHE

DENOMINACION MUESTRA: FANGO DESHIDRATADO ALGOROS
DESCRIPCION MUESTRA: Bolsa de plastico(2), conteniendo solidos

FECHA RECEPCION: 11/07/2017

FECHA FINALIZACION Y EMISION: 25/07/2017

Analisis realizado por LABAQUA. Ensayos cubiertos por la acreditacion ENAC n° 109/LE285; C/ Dracma,16-18- Pol. Ind.
Las Atalayas 03114 ALICANTE - Tel. 965 10 60 70 - Fax 965 10 60 80:

Fecha inicio analisis 11/07/2017.

PARAMETROS METODOS R.D. 1310/1990 | RESULTADOS UNIDADES

Escherichia coli A-E-PE-0098 1.2x108 NMP/g
Salmonella spp. UNE-EN ISO 6579:2003/A1:2007 Presencia 1259

Este informe solo afecta a la muestra analizada. Sélo podra reproducirse parcialmente con la autorizacion por escrito del laboratorio.
Aprobado en Labaqua Alicante por Técnico Superior: Elena Soria Soria, Director Técnico: Francisco Garcia Andreu.

Documento firmado electrénicamente en su formato digital. Autenticidad verificable utilizando el certificado raiz de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre.

Emitido en ALICANTE, 25 de Julio de 2017

LABAQUA, S.A. CIF A-03637899 C/ Dracma, 16-18. Poligono Industrial Las Atalayas. 03114 Alicante Tel. +34 965.106.070 - www.labagua.com Pagina 1 de 1
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f Aigiles dElx

LABORATORIO

INFORME DE ANALISIS Numero: 20170907003
Nombre Muestra; Lodos Deshidratados EDAR Arenales
Maturzleza de la Muestrz: Bolsa conteniendo 150 g de lodos
Fecha de la Muestra: o7fogfzory  Feche Becepcian: opjogfzony  Fechalnico Andlisis  o7jogfzon7
Hora de 3 Muestra: Hora Recepcidn: 1301 Fecha Finalizacion: 15/00/2m7
Localidad: ELCHE Domicilio:
Solicitante: MIGIES D'ELX
Direcsidn; Partida Algords P2 0" 34 Fabladdn: 03293 ELCHE

Responsable de la toma de muestra: Aiglies

PARAMETROS

METODOS
% Carbone Ongénlco IEE-T{L-35 Digestidn v Volumetra
% Materia Orgdnica IEE-T/L-35 Digestian ¥ Volumetria
Cadmio IEE-T/L-35 1CP-OES
cad IEE-T{L-30 Digestidn ¥ Volumetria
Cobwre IEE=T/L-41 ICP-OES
Cromo IEE-T/L-31 ICP-DES
Hie=rro IEE-T/L-¢c ICP-DES
K20 IEE-T/L-27 ICP-OES
Me=rcuric IEE-T/L-34 ICP-0ES
MEQ IEE-T/L-29 Digestidn y Yolumetria
Miguel IEE-T{L-37 ICP-OES
Mitrdgeno Amoniacal IEE-T/L-14 Destilacidm y Vial wnetria
Mitrcgamo Kjeldahl |EE-T{L-200 Digestian v volu metriz
Nitrdgeno total oxidable |EE-T/L-74 Fotometria
Fz0s5 IEE-TiL-24 Digestian v fotometria
pH IEE-T/L-08 Electrometia
Flomo IEE-T/L-32 ICF-DES
Relacidn /N Cilculo
Sequedad del Fango IEE-T/L-25 Gravimetria
Zinc IEE-T{L-42 ICP-OES

TEpE

o arabzads, Bl Bodetin de Andlisi
ar dn mxprasy O la direce L
d'Ebc. La inTomac idn completa relativa a ok ersavos, asi como & irerticumbre o8 os
mizmos estd a deposiciin de be dientes

arria Aigiies

LINIDADES

zC0.
EM.0.
MgIKE i
mg/Kg m.s
mg/Kg m.s.
mglkg m.s.
mglkg m.s.
mg/kg ms.
mglkg rm.s.
ME(Kg m.s.

mgKg ms
TN

N

gl
mg/kg m.s.
ud pH
meg/Kg m.s

Tm.s,

m&IKE m.s

Plaga e La Lkatja, 1 03202 Elk - Tel, 96 861 38 00 - Fax: 96 545 33 35 - www aiguesslx.es

Procedimiento de Toma:  Protocolio del Cliente

RESULTADO

32.9
737
0.42
Jo&oo
477
36.7
368
28500
o3
7400
20

.31
5.4
55
1700

74
266

]

21.3
Bg6

viernes, 15 de se ptiembre de 2017

wak

Fde, Jaime Brodiéns Antdn

Jefe de Laboratorio

Fégjna e
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Informe de analisis

DATOS GENERALES

INFORME N°: 2078754

ANALISIS N°: 3894056

MUESTRA REMITIDA POR: AIGUES | SANEJAMENT D'ELX ,S.A. DEPURACION
DOMICILIO: PLACADE LALLOTJA, 1

POBLACION: 03202-ELCHE

DENOMINACION MUESTRA: FANGO DESHIDRATADO ARENALES
DESCRIPCION MUESTRA: Bolsa de plastico(2), conteniendo solidos

FECHA RECEPCION: 11/07/2017

FECHA FINALIZACION Y EMISION: 25/07/2017

Analisis realizado por LABAQUA. Ensayos cubiertos por la acreclltacion ENAC n° 109/LE285; C/ Dracma,16-18- Pol. Ind.
Las Atalayas 03114 ALICANTE - Tel. 965 10 60 70 - Fax 965 10 60 8

Fecha inicio andlisis 11/07/2017.

PARAMETROS METODOS RESULTADOS | UNIDADES

Escherichia coli A-E-PE-0098 1.1x10° NMP/g
Salmonella spp. UNE-EN 1SO 6579:2003/A1:2007 Presencia /259

Este informe solo afecta a la muestra analizada. Solo podra reproducirse parcialmente con la autorizacion por escrito del laboratorio.
Aprobado en Labaqua Alicante por Técnico Superior: Elena Soria Soria, Director Técnico: Francisco Garcia Andreu.

Documento firmado electronicamente en su formato digital. Autenticidad verificable utilizando el certificado raiz de la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre.

Emitido en ALICANTE, 25 de Julio de 2017

LABAQUA, 5.A. CIF A-03637899 C/ Dracma, 16-18. Poligono Industrial Las Atalayas. 03114 Alicante Tel. +34 965.106.070 - www.labagua.com Pagina 1 de 1
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1. INTRODUCCION

El objeto de este documento es tipificar los incumplimientos en materia de seguridad y salud
laboral en la ejecucion del objeto del presente contrato, estableciendo las penalizaciones a aplicar
al ADJUDICATARIO por AIGUES D’ELX en caso de que dichos incumplimientos den lugar a
cualquiera de los tipos de faltas tipificadas en este documento.

2. PROCESO A SEGUIR
2.1. CAMPOS A COMPROBAR

Teniendo como base a la legislacién vigente, normativa municipal, el Plan de Seguridad y Salud de
Aigies d’Elx y las instrucciones dadas tanto por la Direccion Facultativa, el Coordinador de
Seguridad y Salud o, en su caso, por el Responsable de AIGUES D’ELX asi como cualquier
personal capacitado en PRL y autorizado por AIGUES D’ELX, se comprobaran, tanto en oficina
como en obra, los siguientes items:

DOCUMENTACION GENERAL DE EMPRESA
DOCUMENTACION DE OBRA, GENERAL Y ESPECIFICA
SENALIZACION VIAL

SENALIZACION DE SEGURIDAD

VALLADO Y BALIZADO DE OBRA

ACOPIO DE MATERIALES

ORDEN Y LIMPIEZA

MAQUINARIA

MEDIOS AUXILIARES

10. HERRAMIENTAS

11. INSTALACION ELECTRICA PROVISIONAL
12. PROTECCIONES COLECTIVAS

13. PROTECCIONES INDIVIDUALES

14. MEDIOS DE PRIMEROS AUXILIOS

15. INSTALACIONES DE HIGIENE Y BIENESTAR

©CoNOOrWNE

2.2. ESTADO

Tras la visita del técnico, a tenor de lo observado en el servicio y mediante la herramienta
informatica prevista, el servicio sera calificada, atendiendo a valoraciéon obtenida de su nivel de
seguridad, en:

1)  EXCELENTE

2)  BUENO

3) ACEPTABLE

4)  INSUFICIENTE

5) MUY DEFICIENTE

2.3.  FALTAS

Se definirdn como faltas los incumplimientos a la legislacién vigente, normativas municipales y Plan
de Seguridad y Salud; y cuya accidon pueda ocasionar un accidente, con independencia del
potencial grado de severidad que origine.



En funcién del tipo de falta se las catalogara como Leves, Graves o Muy Graves .

Podran establecer las faltas el Coordinador de Seguridad y Salud, los Responsables de AIGUES
D’ELX asi como cualquier personal capacitado en PRL y autorizado por AIGUES D’ELX vy los
miembros del Servicio de Prevencion.

2.3.1. FALTAS LEVES:

1.

9.

DOCUMENTACION DE EMPRESA: los retrasos o deficiencias en la
entrega documentacion, bien por formato diferente al requerido,
documentos caducados, desorden, clasificacion incorrecta, exceso de
informacién no solicitada, etc., asi como la no actualizacion de la misma
cuando corresponda debido a la caducidad de alguno de los documentos
contenidos en la misma.

SENALIZACION VIAL: Incorrecta o incompleta.

SENALIZACION DE SEGURIDAD: incumplimiento cuando esté
contemplado en Plan de Seguridad y Salud.

VALLADO Y/O BALIZADO: Incompleto, falta de mantenimiento (ubicacion
y/o posicién).

ACOPIO DE MATERIALES: Deficiencias en su ejecucién, mantenimiento y
manipulacion.

ORDEN Y LIMPIEZA: deficiencias en el mantenimiento.

MAQUINARIA: deficiencias en el mantenimiento y funcionamiento de
elementos secundarios (Ej.: luces de circulacion defectuosas, cristales
defectuosos, etc.).

MEDIOS AUXILIARES: Estado deficiente, mal uso, falta de mantenimiento
y/o funcionamiento defectuoso.

HERRAMIENTAS: Uso inadecuado y/o mantenimiento deficiente.

10. PROTECCIONES INDIVIDUALES: Mal o no uso, estado deficiente

2.3.2. FALTAS GRAVES:

1.

INSTRUCCIONES EN MATERIA DE PRL: Incumplimiento a indicaciones e
instrucciones en materia de PRL, dadas por Direccion Facultativa del
contrato, Coordinador del servicio, Responsable de AIGUES DELX y
demas personal capacitado en PRL y autorizado por AIGUES D’ELX.

DOCUMENTACION DEL SERVICIO: Ausencia o deficiencias en la
documentacién del servicio.

EMPRESAS NO AUTORIZADAS: Inclusion en la obra de empresas no
autorizadas y/o con deficiencias en su documentacion.

PERSONAL NO AUTORIZADO: Inclusiéon en la obra de personal no
autorizado y/o sin documentacioén en regla.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

MAQUINARIA NO AUTORIZADA: Inclusién en la obra de Maquinaria no
autorizada y/o sin documentacion en regla.

SENALIZACION VIAL: Ausencia de sefializacion y/o reiteraciones de faltas
leves.

SENALIZACION DE SEGURIDAD: Ausencia de sefalizacion y/o
reiteraciones de faltas leves.

VALLADO Y/O BALIZADO: Ausencia y/o reiteraciones de faltas leves.
ACOPIO DE MATERIALES: reiteraciones de faltas leves.

ORDEN Y LIMPIEZA: reiteraciones de faltas leves.

USO DE MAQUINARIA: Uso por personal no autorizado, mal estado de
funcionamiento y/o mantenimientos de elementos principales, uso
inadecuado.

MEDIOS AUXILIARES: reiteraciones de faltas leves.

HERRAMIENTAS: reiteraciones de faltas leves.

INSTALACION ELECTRICA PROVISIONAL: Incumplimientos de la
legislacion vigente o Plan de Seguridad y Salud.

PROTECCIONES COLECTIVAS: Incumplimientos de la legislacion vigente
o Plan de Seguridad y Salud.

PROTECCIONES INDIVIDUALES: Incumplimientos de la legislacién
vigente o Plan de Seguridad y Salud.

MEDIOS DE PRIMEROS AUXILIOS: Incumplimientos de la legislacion
vigente o Plan de Seguridad y Salud.

INSTALACIONES DE HIGIENE Y BIENESTAR: Incumplimientos de la
legislacion vigente o Plan de Seguridad y Salud.

2.3.3. FALTAS MUY GRAVES:

1.

INSTRUCCIONES EN MATERIA DE PRL: Incumplimientos graves a
indicaciones e instrucciones urgentes o criticas en materia de PRL, dadas
por Direccion Facultativa del contrato, Coordinador del servicio,
Responsable de AIGUES D’ELX y demas personal capacitado en PRL y
autorizado por AIGUES D’ELX

INSTRUCCIONES EN MATERIA DE PRL: Reiteracion en el
incumplimiento a indicaciones y/o instrucciones en materia de PRL, dadas
por Direccion Facultativa del contrato, Coordinador del servicio,
Responsable de AIGUES D’ELX y demas personal capacitado en PRL y
autorizado por AIGUES D’ELX

DOCUMENTACION DE OBRA: Reiteraciones de faltas graves, asi como
las ausencias o deficiencias en la documentacion de procesos o0 maquinas



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

criticas.
SENALIZACION VIAL: Reiteraciones de faltas graves o ausencia total en
situaciones donde su importancia sea evaluada como critica.

SENALIZACION DE SEGURIDAD: Reiteraciones de faltas graves o
ausencia total en situaciones donde su importancia sea evaluada como
critica.

VALLADO Y/O BALIZADO: Reiteraciones de faltas graves o deficiencias
muy importantes en situaciones donde su importancia sea evaluada como
critica.

ACOPIO DE MATERIALES: Reiteraciones de faltas graves o deficiencias
muy importantes en situaciones donde su importancia sea evaluada como
critica.

ORDEN Y LIMPIEZA: Reiteraciones de faltas graves o deficiencias muy
importantes en situaciones donde su importancia sea evaluada como
critica.

MAQUINARIA: Reiteraciones de faltas graves o deficiencias muy
importantes en situaciones donde su importancia sea evaluada como
critica.

MEDIOS AUXILIARES: Ausencia de utilizacién, mal uso y deficiencias en
el montaje o desmontaje de los medios auxiliares en situaciones donde su
importancia sea determinada como critica. Reiteraciones de faltas graves.

HERRAMIENTAS: Reiteraciones de faltas graves o deficiencias muy
importantes en situaciones donde su importancia sea evaluada como
critica.

INSTALACION ELECTRICA PROVISIONAL: Reiteraciones de faltas
graves o deficiencias muy importantes en situaciones donde su
importancia sea evaluada como critica.

PROTECCIONES COLECTIVAS: Reiteraciones de faltas graves o
deficiencias muy importantes en situaciones donde su importancia sea
evaluada como critica.

PROTECCIONES INDIVIDUALES: Reiteraciones de faltas graves o
deficiencias muy importantes en situaciones donde su importancia sea
evaluada como critica.

MEDIOS DE PRIMEROS AUXILIOS: Reiteraciones de faltas graves o
deficiencias muy importantes en situaciones donde su importancia sea
evaluada como critica.

INSTALACIONES DE HIGIENE Y BIENESTAR: Reiteraciones de faltas
graves o deficiencias muy importantes en situaciones donde su
importancia sea evaluada como critica.



2.4. ACCION O PENALIZACION

En relacion con la gravedad de la deficiencia detectada, y, por ende, del grado de penalizacién a
imponer, los procedimientos a seguir seran los siguientes:

1. LLAMADA DE ATENCION: COMUNICACION VERBAL al operario implicado
y al encargado de la obra, anotando la advertencia en el Informe de Visita
correspondiente.

2. APERCIBIMIENTOS: COMUNICACION ESCRITA mediante el Informe de
visita a obra del Coordinador de Seguridad y Salud o la Asistencia Técnica
en PRL del servicio, segun corresponda, apercibiendo por escrito al gerente
de la Empresa contratada)

3. PENALIZACION LEVE (COMUNICACION ESCRITA: Notificacion al Gerente
de la Empresa contratada — SANCION ECONOMICA

4. PENALIZACION GRAVE (COMUNICACIQN ESCRITA: Notificacion al
Gerente de la Empresa contratada - SANCION ECONOMICA).

5. PENALIZACION MUY GRAVE (COMUNICACION ESCRITA: Notificacion al
Gerente de la Empresa contratada - SANCION ECONOMICA vylo
RESCISION DEL CONTRATO)

Cualquier falta detectada por los Responsables de AIGUES D’ELX, Director del contrato, Servicio
de Prevencion de AIGUES D'ELX, asi como cualquier personal capacitado en PRL y autorizado
por AIGUES D’ELX, ser4 comunicada al Coordinador de Seguridad y Salud, al correspondiente
responsable de PRL de AIGUES D'ELX, o la Asistencia Técnica en PRL del servicio, segin
corresponda, con el fin de que inicie, cuando corresponda, el procedimiento de sancion.

Los apercibimientos seran comunicados al ADJUDICATARIO por el Coordinador de Seguridad
y Salud o el responsable de PRL de AIGUES D’ELX que corresponda, mediante la firma del
preceptivo Informe que contenga dicho apercibimiento. Previamente, dicho apercibimiento se
habra comunicado al Técnico Responsable de AIGUES D’ELX y al Jefe del Dpto. de Calidad, M.
Ambiente y Prevencion.

La notificacidn por escrito de faltas que supongan una penalizacion econoémica al
ADJUDICATARIO la realizara el Director del contrato de AIGUES D’ELX.

Tanto el apercibimiento por escrito como la notificacién por penalizacion se realizaran mediante
cualquier medio de comunicacion que constate la recepcion de los escritos por parte del
ADJUDICATARIO. (Ej.: Correo electrénico)

El Coordinador de Seguridad y Salud, responsable de PRL de AIGUES D’ELX o Responsable de
AIGUES D’ELX segun el caso, sera el encargado de archivar la documentacion relativa a las
faltas, apercibimientos y notificaciones por penalizacion, durante 5 afios (periodo de prescripcién
de toda la documentacion legal en PRL).

2.5. CRITERIOS



FALTA

ACCION O PENALIZACION

PRIMERA FALTA LEVE

LLAMADA DE ATENCION

SEGUNDA FALTA LEVE @

APERCIBIMIENTO

TERCERA FALTA LEVE ®

PENALIZACION LEVE (50,00 €)

CUARTA FALTA LEVE®W O SEGUNDO APERCIBIMIENTO

PENALIZACION GRAVE (1.000,00 €)

FALTA GRAVE

PENALIZACION GRAVE (1.000,00 €)

FALTA MUY GRAVE O REITERACION FALTA GRAVE

PENALIZACION MUY  GRAVE
(3.000,00 €) y/o RESCISION DEL
CONTRATO®.

CRCH

caracter discrecional por parte de la Direccion, si
parte del ADJUDICATARIO.

2.5.1. PRESCRIPCION DE FALTAS

Reiteraciéon de la misma Falta Leve que fue objeto
La rescisién de contrato como consecuencia de una

de “Llamada de Atencion”

falta muy grave tendra un

n derecho a indemnizacion por

Atendiendo a los tipos de faltas establecidos en el presente documento, las prescripciones de

faltas cometidas son las siguientes:

- Faltas Leves: su periodo de prescripcion sera de 2 meses, a contar desde la Gltima falta

cometida, sea cual sea su gravedad.

- Faltas graves: su periodo de prescripcion sera de 4 meses, a contar desde la Ultima falta

cometida, sea cual sea su gravedad.

- Faltas muy graves: su periodo de prescripcion sera de 6 meses, a contar desde la Gltima

falta cometida, sea cual sea su gravedad.
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