Anexo |

DATOS PERSONALES
APELLIDOS: MA RTY M: 2 HEQNA NDI: Z NOMBRE: JCRGNIMO
N2 DNI/NIE: 71»1 o1 ri 23 3 N TELEFONO: 661063840

Indlcar tttulac;on minima requenda 6 ﬁAD@ ST PE{;_[(; ul Marcar con X:

" Carné conducir B1: X Experiencia minima 2 afios: X
AUTOEVALUACION%:
EXPERIENCIA VALORABLE (ver clagusula QUINTA, 5.4.A) se valorars a razén de 0,05 puntos POr | DUNTUACION
cada mes completo de experiencia relacionada con el puesto convocado. (MAXIMO 3 PUNTOS)
Sefiale el n® de meses de experiencia en puesto similar al ofertado: ......... .".'5 ........................... X 0,05 ' O’ 1s
FORMACION ACADEMICA ADICIONAL (ver cldusula QUINTA, 5.4.B) indique el nombre de | PUNTUACION
la titulacion. (MAXIMO 3 PUNTOS) _ L
TECNIC D SVPENICR EN SISTEMAY FIECTRRTECNI(US ¥ AUTQMATI 28005 2
FORMACION COMPLEMENTARIA (ver cldusula QUINTA, 5.4.c) indique el 2 PUNTUACION
nombre de las formaciones y el n® de horas. (MAXIMO 4 PUNTOS) HORAS
[MONTANE ¥ MANTENIMIENTD DE INSTALACIONES EECTRICAS AT 78T 20 0'S
TEABANOS €N ALTUAA & Q'S
TRANSPORTE , CARGA ¥ DESCARSA DE MERCANCAS PELGRasAY | A O
SEGURIDAD ¥ SALUD €N EL UCLO INTGnAL DEL AGLA 4 0'S
TRABANMS EN E5PACIOS (ONFINADOS Y oS
PUNTUACION ADICIONAL (ver cldusuia QUINTA, 5.4.d) PUNTUACION

PERSONA EN RIESGO DE EXCLUSION SOCIAL
Certificado de los servicios sociales piblicos de situacion o riesgo de exclusién social = 1 punto

DISCAPACIDAD:
Certificado de discapacidad = o superior a 33% = 1 punto

SUMA TOTAL PUNTUACIONES

4145

/Diia.
o MENONIMO. MANTING. . MENAAADE E

(marcar con una X):

X  Que cumple con los requisitos imprescindibles establecidos en la cliusula tercera.

empresa para este proceso de seleccién.

....................................................

+..MANIFIESTA

X  Que todos los datos aqui reflejados son ciertos y que posee la documentacién suficiente para acreditarlos.
X Que presta su consentimiento expreso e inequivoco para el tratamiento de los datos personales que facilite a la

—

? Cada aspirante debe cumplimentar la autoevaluacién y afiadir la puntuacién obtenida de acuerdo con lo dispuesto

en cada uno de los apartados de la Cldusula 5.1. de estas bases.
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